
تقرير عن

Webinarالتدريب عن بعُد 
م2020حول التأكد من مدى جاهزية تعداد 

(19-كوفيد)لمواجهة تحديات الجائحة الوبائية 

م 2020يوليو6-7

(عبر الوسائط الإلكترونية)

إدارة الإحصاءات السكاتية والاجتماعية: إعداد



المقدمة

م لمواجهة تحديات 2020البرنامج التدريبي حول مدى جاهزية تعداد عُقد•

م 2020يوليو 7-6يومي الأثنين والثلاثاء الموافق ( 19-كوفيد)الجائحة الوبائية 
.سلطنة عُمان–صباحا بتوقيت مسقط 11:30حتى 10:00من الساعة 

م•
ّ
رنامج المركز الإحصائي لدول مجلس التعاون لدول الخليج العربية البنظ

امج التدريبي عن بعُد باستخدام الوسائط التقنية، حيث تم استخدام برن
GoToMeeting واشتمل على عروض مرئية أعدها المركز الإحصائي ،

ي دول الأجهزة الإحصائية الوطنية فالخليجي ومناقشات من قبل المختصين في 
.المجلس

:البرنامج التدريبي إلىهدف•

.  المحتملة على تحضيرات وعمليات التعداد19-فهم آثار كوفيد •

لعمل إما عن طريق ا–ثار المترتبة على عمليات جمع بيانات التعداد تحديد الآ•
. ا معا  مهيالميداني أو المصادر الإدارية أو كل

المثال على سبيل)تحديد الآثار المترتبة على جوانب أخرى من عمليات التعداد •
(.التجهيز والتحليل والنشر

.  19-نتشار كوفيد افي ظل م2020فهم متطلبات المستخدمين الجدد من تعداد •

.تقييم الآثار المترتبة على مواضيع التعداد الحالية وخطط النشر•

.تحديد المواضيع التي تتطلب إجراء تدريب إضافي•

المتحدثون •

مستشار إحصاءات سكانية واجتماعية –نانسي ماكبيث •

خبير منهجيات وإحصاءات واجتماعية–بتول عبيد •



الموضوعات التي تمت مناقشتها 

• 
ّ

:البرنامج التدريبي المحاور التاليةزرك

م 2020التصورات حول البيئة المحتملة والملائمة لتعداد عام •

الآثار المترتبة على عمليات جمع البيانات الميدانية•

الآثار المترتبة على جمع البيانات الإدارية •

الأثار التشغيلية الأخرى •

19-احتياجات بيانات التعداد بعد أزمة كوفيد •

الآثار المترتبة على مواضيع التعداد والمفاهيم والتصنيفات •

الآثار المترتبة على المخرجات •

واستعرض•

.مواضيع وأسئلة التعداد ومدى ملائمتها لتلبية احتياجات المستخدم والموارد المطلوبة•

الأسئلة /عاتنظرا  لتغير احتياجات المستخدم ينبغي التأكد من أن الموضو: القضايا المفاهيمية•
.وما بعدها19-مناسبة في ظل الجائحة الوبائية كوفيد

سلة –التاريخ المنسق )م 2020العناصر المشتركة المتفق عليها للتعداد التسجيلي الموحد •
لدعم إضافة إلى احتياجات الدول الوطنية( مخرجات التعداد المشتركة–البيانات المشتركة 

.التنمية على المستويين الوطني والإقليمي

.القدرة على توفير إحصائيات المناطق الصغيرة•

.لمنظمة العمل الدولية المتعلقة بالعمالة والبطالة20تطبيق مفاهيم المؤتمر الـ •

حاب سوف تحتاج إلى التوازن بين احتياجات وتوقعات المستخدمين وأص: مخرجات التعداد•
.المصلحة والاستجابات التقليدية للوباء وآثار الانقطاع المحتمل لأي تفشي جديد

موجة –استمراره بدون توفر لقاح عبر موجات صغيرة –مناقشة سيناريوهات تفشي الوباء •
كبيرة

وفر تحديثا  مستمرا  للظروف المحلية المختلفة كلما ت19-يجب أن تغطي سيناريوهات كوفيد•
المزيد من المعلومات



التي تمت مناقشتها تابع الموضوعات 

هيامكارثة،أوجائحةضربتحالفي)الوباءانتشاراستمرارظلفيعملخطةوضعيجب•
ةالاستجابإجراءاتالخطةوتشمل(الميدانيالعملمنمرحلةكللتغطيةاللازمةالإجراءات

الإغلاقعلىللردإجراءاتوكذلك(الدولةمنأجزاءأوجزءإغلاقمثل)الجزئيللخلل
أصحابالإعلام،وسائلالجمهور،الموظفين،)البشريةبالمواردالاتصالوخططالكامل

.(المصلحة

جلات التعامل مع تحديات السجلات الإدارية من حيث التحديث المستمر وإجراء التقييم لس•
ى ومصادر إدارية أخرمثل تسجيل العناوين؛–السكان والمساكن وقواعد البيانات الأخرى 

.كسجل التوظيف والتعليم

.الاهتمام بالبيانات الوصفية والتركيز على توفيرها بشكل مستمر وتفصيلي•

التوصيات•

الموحدالتسجيليالتعدادلأهميةواضحبتصورالتدريبيالبرنامجهذافيالمشاركونخرج•
–كوفيدةالوبائيللجائحةكانوالتيالاستراتيجيةالمشاريعمنهوالذيالمجلسبدولم2020

الوباءسيرلمالمحتملةالسيناريوهاتمناقشةوتمتنفيذه،فيالعملسيرعلىمباشرةآثار19
ومثلتللدولذيالتنفيالموقفعلىالتعرفوتمالتعدادتنفيذمستوىعلىآثارهمعالجةوكيفية
تنفيذاللاستكمالدراسةقيدالخياراتبشأنالآراءلتبادلالمشاركينأمامفرصةالمشاركةهذه

م2020ليالتسجيالتعدادتنفيذاستكمالفيالمجلسدولخططعلىوالتعرفالتعدادمشروع

وأوصى المشاركون بضرورة المزيد من التدريب عن جودة ودقة البيانات خاصة في ظل •
انات عبر التحول للأساليب الأخرى في جمع البيانات والتي منها على سبيل المثال جمع البي

.الهاتف أو عبر الانترنت

،،،التوفيوليّ والله 



مؤشرات المشاركة

ظفينوالموالخبراءإلىبالإضافةالأقسامساءؤورالمدراءالتدريبيالبرنامجهذافيشارك

أجهزةفيالتعدادإحصاءاتنشرفيوالمختصينم2020عامتعدادعنالمسؤولينالفنيين
.الوطنيةالإحصاء
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